
教育学院召开 2025 年年度总结会

为系统复盘 2025 年度工作成效，梳理经验、查找不足，精准谋

划 2026 年发展方向，2025 年 12 月 31 日，教育学院在一会议室召开

2025 年度总结大会。学院全体教职工参会，会议由学院副院长侯昱

宇主持。

会议伊始，侯昱宇强调，此次大会既是全年工作的系统梳理，也

是凝聚共识的关键节点，旨在通过复盘明确重点，推动学院事业再上

新台阶。随后，他从教学质量、专业建设、学生服务、实习实训等核

心领域，总结了年度工作成果，肯定了全体教职工的辛勤付出。

各科室负责人依次汇报。其中，学前教育、早期教育等四大教研

室负责人围绕课程建设、教学改革、师资培养等核心任务，汇报了教

学任务完成情况、教研亮点、现存短板及 2026 年优化规划；教学管



理科、实习实训科、学生管理科负责人则聚焦教学、实习实训、学生

管理等核心职责，阐述了年度实绩、创新举措及后续提升方案。各汇

报内容详实、数据充分，展现了工作亮点。

结合汇报情况，侯昱宇作总结讲话，明确 2026 年四大核心任务：

一是深化教学改革，强化专业内涵，提升人才培养质量；二是加强师

资建设，搭建成长平台，增强核心竞争力；三是优化学生服务体系，

精准对接需求，助力全面成长；四是深化产教融合，拓展实训资源，

提升实践教学水平。

此次大会全面总结了年度成果，明晰了发展蓝图。全体教职工表

示，将以大会为契机，务实奋进、主动作为，为学院高质量发展贡献

力量。
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