
教育学院召开春季学期教学工作例会

暨重点工作推进会

2025 年 5 月 22 日，教育学院在党员活动室召开了 2025 年春季

学期教学工作例会暨重点工作推进会。侯昱宇副院长、教学管理科、

实习实训科、学生专干、各教研室主任（副主任）、各项目负责人参

会，会议由毛彩琴主持。

重点工作推进会

会议伊始，各项目负责人依次围绕党建、队伍建设、课程体系建

设、专业建设、科研教改、实习实训、就业工作等重点工作领域，详

细汇报各项目取得的阶段性成果。

（图 1-2 各项目负责人汇报）



副院长侯昱宇对各项目取得的阶段性成果表示肯定，他指出，各

项目工作的高质量推进离不开各部门间的紧密协作，各项目组要构建

高效联动的沟通机制，对项目实施过程中出现的堵点、难点问题要及

时沟通反馈，为项目实施提供保障，全力破除阻碍发展的“中梗阻”，

共同推动学院各项事业行稳致远。

教学工作例会

会上，教学管理科科长毛彩琴就本学期 9-12 周教学工作做汇报，

并对综合实训考核、期中座谈问题、集体听课安排、第六学期课程考

核设置等情况进行了梳理，针对存在的问题与不足提出了相应的改进

措施。各教研室主任（副主任）依次就教学工作、教研室管理等过程

中出现的问题作反馈，并展开讨论、交流思想、凝聚共识。

副院长侯昱宇对后期即将开展的重点工作进行了周密部署，同时

着重指出，各教研室主任（副主任）作为教学管理的 “前沿指挥官”，

要充分发挥教研室在学科建设与人才培养中的核心枢纽作用。一方面，

需严格规范教学过程管理，定期开展教学研讨与集体备课活动，严把



课程质量关，推动教学内容与方法创新；另一方面，要加强教研室队

伍管理，细化请假、调课等流程审批制度。

此次会议的召开进一步推动了学期重点工作的落实，并明确了下

一阶段工作任务。学院各科室将在此次会议的基础上更加扎实的推进

各项工作。
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